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الموارد البشريةالموارد البشرية
موظفو الســلطة المحلية خلال فترة الانتخاباتموظفو الســلطة المحلية خلال فترة الانتخابات

موظف الســلطة المحلية هو أولا مواطن يتمتع بحقوق سياســية، ومع ذلك فهو ملزم بالمحافظة على الحيادية في إطار وظيفته الرســمية. ولا يحق له اســتغلال وقت العمل، 

أو وظيفته، لقبه، زيه الرســمي، حاســوبه، بريده الإلكترو¢، طاقم العمل، الســيارة التابعة للســلطة المحلية، مبانيها، قواعد معلوماتها، الموظف� الذين يعملون تحت ادارته، 

أو أي قنوات مؤسســية تابعة للســلطة المحلية، لأغراض الدعاية الانتخابية.

وتؤكد تعلي¶ت المستشــارة القضائية للحكومة أن اســتخدام موارد الســلطة المحلية لأغراض سياســية ممنوع منعا باتاً، وفي حال تم اســتخدامها ¬ا يتعلق بالدعاية الانتخابية، 

¿كــن أن يعُــتبر هــذا الامر مخالفة ¬وجب قانون أســاليب الدعاية، وقد يبرر ذلك إصدار أمر منع قضا¹ ضده.

 

عند الإعلان عن ابتداء الفترة الانتخابية، يوُصى بتذكÃ الموظف� بهذا الشــأن وفقا لتوجيهات المستشــار القضا¹ المرفقة في حاشــية الصفحة.

التعامل مع المخالفات
في حال وجود شــبهة في قيام أحد موظفي الســلطة المحلية باســتخدام أحد الموارد العامة لأغراضٍ دعائية، يجب اتخاذ الإجراءات التالية:

1. إيقــاف العمليــة المخالفة في حال كان ذلك ضمن صلاحيات الســلطة المحلية.
2. توثيــق: هوية المخالف، المورد المســتخدم، تاريخ ووقــت المخالفة، مضمونها، ونطاقها.

3. إحالــة الأمــر إلى تحقيــق تأديبــي أو جنــا¹، وذلك ليتم تحديد ما إذا كان هذا الفعل ¬ثابة خطأً بســيطاً أم فــعلا منهجيا، وتحديد العواقب وفقا لذلك.

اســتخدام ممتلكات السلطة المحلية ومواردها 
خمســة أســئلة يجب طرحها قبل اســتخدام مورد تابع للسلطة المحلية

قبل القيام بأي إعلان، نشــاط، نشر فيديو، صورة، إعلان عام للجمهور، نشر رســائل بريدية أو اســتخدام أي مبنى تابع للســلطة المحلية خلال فترة الانتخابات، يجب أولا 

الإجابة على الأســئلة التالية:

• هل هذا المورد تابع للســلطة المحلية، أو تم Ôويله من قِبلها، أو تم انشــاؤه على يد موظفي الســلطة؟
• هل يتضمن الاعلان اس¶ً، صورة، اقتباســا لكلام أحد المرشــح�، إنجازا، شــعارا، ترويجا لأحد المرشــح�، لحزب، لقاÖة، أو لموقف ســياسي؟

• هــل هــذا الإعلان ضروري لتقديــم خدمــة عامــة للجمهــور، أم ¿كن ان يتم تأجيله، تقليصه، أو نشره من دون التطرق للجانب الشخصي-الســياسي؟
• هل ســتقُدّم هذه الخدمة بشــكل متســاو للجمهور العام وجميع المرشح�. 

• كيــف ســوف يبــدو الإعلان في نظــر الناخب العادي: هل هو معلومــات خدماتية أم أنه دعاية انتخابية؟

إذا � تكن الإجابة واضحة - لا يجوز نشر المادة قبل تلقي استشــارة قضائية.
صفحات الســلطة المحلية، الصفحات الشــخصية، والصفحات المختلطة 

تعتبرالصفحة الرســمية للســلطة المحلية، الموقع الإلكترو¢ التابع للســلطة، قاÖة التوزيع البلدية، مجموعة نشر الاعلانات المؤسســية، كلها موارد عامة. ولا يجوز اســتخدامها 

للترويج لمرشــح، لحزب، لقاÖة، لحملة انتخابية، أو لنموذج ترويج صورة سياســية لمرشــح مع�.

حتى وان كانت الصفحة تعُد صفحة شــخصية لرئيس الســلطة المحلية أو لأحد المرشــح�، ولكنها في بعض الحالات قد تعُتبر، بحســب ظروفها، ملكية عامة أو موردا عاما، 

خاصة  إذا تم تشــغيلها، Ôويلها، تحرير محتواها، تصوير المواد المنشــورة فيها، الترويج لها بواســطة موظفي الســلطة المحلية أو بتمويل من ميزانيتها؛ أو إذا اســتخُدمت لفترة 

طويلة كقناة خدماتية تابعة للســلطة؛ أو إذا تم إنشــاء قاعدة المتابع� فيها فعليا ¬ســاعدة الســلطة المحلية.

أســس ومبادئ توجيهية للسلطات المحليةأســس ومبادئ توجيهية للسلطات المحلية
ملحق

 

العنــوان الرئيسي: الانتخابات الوطنية العنــوان الرئيسي: الانتخابات الوطنية 20262026



0202

الشــعارات، العلامات التجارية والممتلكات غ¢ المادية 
لا يقتصر حظر اســتخدام الموارد العامة على الأشــياء المادية أو الأموال فقط. فقد أقرت لجنة الانتخابات والمحكمة العليا أيضا بأن الشــعار، العلامة التجارية، الحملة 

الانتخابيــة، أو الممتلــكات غÃ الماديــة التــي تــم تطويرها بتمويل عام، قد تعُتبر موردا عاما حســب المادة 2أ. وقد تقرر ذلك، من ب� أمور أخرى، في قضية الشــعار «نعود إلى 

الحياة»، حيث اعتُبر أن اســتخدام شــعار حكومي في إطار حملة حزبية قد يشــكل اســتخداما محظورا لممتلكات عامة غÃ مادية.

ولذلك، لا يجوز للســلطة المحلية نقل أو إتاحة شــعار بلدي، أو حملة خدماتية، تصمي¶ت رســومية، تصميم نظري، مقاطع فيديو، علامة تجارية، قوائم توزيع، بنية تحتية 

رقمية تم إنشــاؤها في إطار أداء وظيفتها العامة، لاســتخدامها في حملة انتخابية أيا كانت.

اســتخدام المبا¤، القاعات، والمساحات المفتوحة 
يسُــمح باســتخدام مبا¢ الســلطة المحلية لأغراض انتخابية عندما يكون الاســتخدام لصالح لجنة الانتخابات، أو عندما يتعلق الأمر بقاعات، لوحات إعلانية، أو أماكن عامة 

مفتوحة تكون متاحة عادةً لاســتخدام الجمهور، وذلك وفق شروط متســاوية وشــفافة وبدون Ôييز. اما الاســتثناءات الواردة في المادة 2أ فيتم تفسÃها بشــكل حذر، وعلى 

انها لا تعتبر تصريحا عاما يســمح باســتخدام ممتلكات الســلطة المحلية لأغراض سياسية.

وبشــكل عملي، يجب على الســلطة المحلية التأكد من أنه إذا تم تأجÃ قاعة بلدية أو إتاحتها للاســتع¶ل خلال فترة الانتخابات، فإن القواعد يجب ان تكون موحدة، الأســعار 

موحدة، الشروط معلنة وواضحة، وانه لا توجد أفضلية لقاÖة، أو مرشــح، أو طرف ســياسي مع�.

التخصيصات للجمعيات والمؤسســات ودور العبادة 
عندما يتم تخصيص عقار تابع للســلطة المحلية لجمعية، أو مؤسســة تعليمية، كمركز ج¶هÃي، أو دار للعبادة، أو أي جهة أخرى، ســواء كان ذلك مجانيا أو مقابل دفع 

رمزي، فإن شروط التخصيص واتفاقية الاســتخدام تظل ســارية.

وفي حال تم اســتخدام هذا العقار المخصص لنشــاط ســياسي أو حزí فان ذلك يعُتبر خرقا لقوان� الدعاية الانتخابية، وكذلك خرقا لشروط التخصيص.

في حــال الاشــتباه بوجــود مخالفة من هذا النوع، فــي¶ يلي توضيح للإجراءات التي يجب القيام بها:  

1. القيــام بفحــص سريع في كل ما يتعلق  بالملكية، التخصيص، وشروط الاســتخدام.
2. توثيــق الوقائــع المتعلقــة بالمخالفة: الصور، الوقت، المكان، من قام باســتخدام العقار، وما هو محتوى الفعالية.

3. المطالبة الفورية بوقف أي اســتخدام يتجاوز الاســتخدام الاصلي للتخصيص
4. بحــث العقوبــات الإداريــة الممكنــة وذلك حســب الاتفاقية والإجراءات المعمول بها، مثل: توجيه إنذار، طلب تصحيح الوضــع، طرح الموضوع على لجنة التخصيصات، وفي 

الحالات الاســتثنائية أيضا ¿كن إلغــاء التخصيص أو القرار بعدم تجديده.

5. إذا كان الأمــر يتعلــق بدعايــة محظورة أو باســتخدام مورد عام - يؤُخذ بع� الاعتبار امكانية التوجــه إلى الجهة الانتخابية المختصة.

يجــب توخــي الحــذر من تطبيق انتقا® للقانون. فالســلطة التي تتعامل مع مخالفة في عقار تــم تخصيصه لجهة معينة، ملزمة 
بتطبيــق معيار م´ثل تجاه الجهات الأخرى.
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